POLITICA DEL SISTEMA INTERNO DE
INFORMACION

CANAL ETICO

FORMACION POLITICA “FORO Asturias”.

4
FOROASturias




Politica del Sistema Intetno de Informacion

-7
FOROAsturias

VERSION

FECHA

DESCRIPCION DE LA MODIFICACION

APROBACION

13/9/23

Aprobacion Politica del Sistema Interno de
Informacién de FORO Asturias

Comisioén Directiva




-7
FOROAsturias

Politica del Sistema Intetno de Informacion

1. OBJETO Y AMBITO DE APLICACION

FORO Asturias ha implantado un Sistema Interno de Informacién para que, a través del Canal
Etico disponible en la pagina web, se pueda informar de posibles conductas delictivas e

incumplimientos normativos en nuestra organizacion.

El objeto de la presente Politica es establecer los principios generales del Sistema Interno de
Informacién implantado por FORO Asturias, de conformidad con lo establecido en la Ley
2/2023, de 20 de febrero, reguladora de la protecciéon de las personas que informen sobre

infracciones normativas y de lucha contra la corrupcion.

II1. VIAS PARA COMUNICAR LAS INFRACCIONES: CANAL ETICO

FORO Asturias pone a disposicion de todos sus integrantes y terceros interesados un canal
interno de informacion disponible a través de un formulario establecido a tal efecto en la
pagina web para que, de forma anénima o confidencial, a eleccién del informante, se

comuniquen posibles acciones u omisiones que puedan suponer:

- Infracciones del Sistema de Prevencion de Delitos u otra normativa interna en la
materia.

- Infracciones del Derecho de la Uni6on Europea (UE) siempre que entren dentro del
ambito de aplicacion de los actos de la UE que contempla la Directiva 2019/1937 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 23 de octubre de 2019 y que afecten a los
intereses financiero de la UE o incidan en el mercado interior.

- Infracciones penales, infracciones administrativas graves o muy graves, incluidas las

infracciones del Derecho laboral en materia de seguridad y salud en el trabajo.

Se ofrece también la posibilidad de informar sobre infracciones normativas mediante una
reunion presencial, a peticion del informante a través del referido formulario, con el
Responsable del Sistema Interno de Informacion o con la persona designada para la gestion

del indicado Sistema.

III. PRINCIPIOS GENERALES DE ACTUACION

Los principios basicos de actuacion sobre los que se fundamenta la presente Politica son los

siguientes:

- Legalidad: las comunicaciones remitidas a través del Canal seran tramitadas

conforme a lo dispuesto en la Ley 2/2023, de 20 de febrero, asi como con la restante
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legislacion vigente que pudiera ser aplicable.

- Proteccion del informante frente a represalias: régimen especifico de
proteccion frente a las posibles represalias que pudiera sufrir en informante, de

acuerdo con lo dispuesto en la Ley 2/2023, de 20 de febrero.

- Proteccion de las personas afectadas por la comunicacién: misma proteccion

que para la persona informante.

- Respeto de los derechos fundamentales: el procedimiento de gestion de las
comunicaciones velara por todos los derechos fundamentales de las personas que se
vean involucradas, especialmente, el derecho a la presuncién de inocencia, derecho al
honor y derecho de defensa, en los términos regulados en la Ley 2/2023, de 20 de

febrero.

- Confidencialidad: el sistema esta disefiado, establecido y gestionado de forma
segura, garantizindose la confidencialidad de la identidad del informante y de
cualquier tercero mencionado en la comunicacion, asi como de las actuaciones que se

desarrollen en la gestion y tramitacion de la misma.

- Anonimato: el sistema permite las denuncias anénimas, adoptandose todas las

medidas para la proteccion para garantizar el anonimato.

- Proteccion de datos personales: se garantiza la proteccion de datos personales,

impidiendo el acceso al personal no autorizado.

- Autonomia e independencia: el Responsable del Sistema Interno de Informacion
de FORO Asturias goza de autonomia e independencia en la gestion del mismo, no
pudiendo ser controlado ni recibir instrucciones de ninguna persona ni 6rgano de la
entidad.

- Diligencia: el Responsable del Sistema garantizara la tramitacion diligente de las

comunicaciones.

- Transparencia: la informacion sobre el Sistema Interno de Informacién estara

accesible en la pagina web y se transmitira de forma clara y comprensible.
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- Buena fe: se excluyen de la proteccion las informaciones falsas o tergiversadas, asi

como aquellas que se han obtenido de manera ilicita.
IV. PRINCIPIOS ESENCIALES DEL PROCEDIMIENTO

FORO Asturias dispone de un procedimiento interno que garantiza el adecuado tratamiento
e investigacion de su comunicaciéon con todas las medidas de secreto, anonimato y
confidencialidad previstas en la Ley 2/2023, de 20 de febrero, de proteccion las personas que
informen sobre infracciones normativas y de lucha contra la corrupcion. De acuerdo con lo

regulado en nuestro procedimiento interno, le informamos que:

- Una vez que efectie su comunicacion, le remitiremos un acuse de recibo de la
misma en el plazo maximo de 7 dias, siempre que sea posible y no se ponga en peligro

la confidencialidad de la comunicacion.

- Su comunicacién sera analizada por el Responsable del Sistema Interno de
Informacién, Dha. Emilia Calvo Agues, que ostenta la condicion de Organo de
Supervision de FORO Asturias, quien en caso de ser necesario podra solicitarle mas

informacion.

- En caso de que el Responsable del Sistema pudiera estar involucrado en los hechos,
debe de remitirse la comunicacién directamente a la Presidenta del Partido, por
correo postal, a la direccion C/ Uria 17, Entresuelo Izq. | 33003 Oviedo, haciendo

referencia a “Comunicacioén-Canal Etico”.

- Los hechos comunicados daran lugar, en su caso, a la correspondiente investigaciéon
interna, la cual se llevara a efecto con arreglo a todos los principios expuestos en el

apartado anterior.

- Se pondra en su conocimiento la terminacion de la investigacion. No obstante,
no seran objeto de informacion ni el resultado de la misma ni las medidas que en base
a dicho resultado adopte la empresa en relacion a las personas afectadas. Tales

medidas se tramitaran directamente con las autoridades competentes.

- Sin perjuicio de este canal interno, ponemos en su conocimiento, asimismo, que las
diferentes autoridades competentes y, en su caso, instituciones, organos u
organismos de la Unioén Europea disponen de canales de comunicacion a través

de los cuales reciben comunicaciones relativas a incumplimientos que entren dentro
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del &mbito de su competencia. Tienen dichos canales a su disposicién en la pagina web
de FORO Asturias.

V. DIFUSION

La Politica del Sistema serd comunicada a los integrantes de FORO Asturias, clientes
proveedores, subcontratistas y resto de partes interesadas, a los que se le proporcionara
informaciéon adecuada clara y facilmente accesible, a través de la pagina web:

(https://foroasturias.es/).

VI. VERIFICACION Y CONTROL

La verificacion y control del funcionamiento de la presente Politica estd encomendada al
Organo de Supervision, como Responsable del Sistema Interno, a quien correspondera

igualmente su actualizacion.

VII. OBLIGATORIEDAD DE SU CUMPLIMIENTO

La Politica aprobada por la Comisiéon Directiva es de obligado cumplimiento para todos los
integrantes de FORO Asturias, asimismo la Politica es de obligatorio cumplimiento para todos

aquellos terceros interesados que utilicen el Canal Etico.

Las posibles infracciones incluyen, no solo participar activamente en el incumplimiento, sino
también el no informar de conductas presuntamente infractoras cuando se tiene

conocimiento de estas o tratar de impedir que se informe de las mismas.

Las infracciones de la Politica cometidas por integrantes de FORO Asturias, dara lugar a la
adopcion de las correspondientes medidas disciplinarias siempre de acuerdo con el principio
de proporcionalidad. Asimismo, debe de tenerse en cuenta que la Ley 2/2023, de 20 de
febrero, reguladora de la proteccion de las personas que informen sobre infracciones
normativas y de lucha contra la corrupcién, establece un régimen disciplinario aplicable a

personas fisicas y juridicas que no respeten las obligaciones contenidas en la misma.
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